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Zukunft Krankenhaus – Krankenhaus der Zukunft 

Name Funktion/Institution Kurzvita  

Grußwort 

Stich, Daniel Ministerialdirektor Ministerium 

für Wissenschaft und Gesundheit 

Rheinland-Pfalz 

• Seit 2021 Ministerialdirektor im Ministerium für Wissenschaft und Gesundheit 
Rheinland-Pfalz. 

• 2014-2021 Landesgeschäftsführer der SPD Rheinland-Pfalz und ab 2016 zudem 
Generalsekretär. 

• 2011-2014 Abordnung in die Staatskanzlei. 

• 2006-2011 Referent im Ministerium des Innern und für Sport Rheinland-Pfalz. 

• 2005-2006 Referent beim SPD-Landesverband Rheinland-Pfalz.  

• Studium der Politikwissenschaft, des Öffentlichen Rechts und des Bürgerlichen Rechts 
an der Johannes Gutenberg-Universität Mainz, der University of Nottingham und der 
Universität Tor Vergata Rom. Abschluss: Magister Artium. 
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Referentinnen/Referenten 

Diehl, Anke  
Dr. med., M.A.  

Chief Transformation Officer, 

Universitätsmedizin Essen 

• Dr. Diehl leitet die Stabsstelle Digitale Transformation. Die approbierte Ärztin mit 
breiter klinischer und wissenschaftlicher Erfahrung (Neurologie, Psychiatrie, 
Neuroradiologie und Radiologie) ist für die Umsetzung innovativer Projekte im Rahmen 
der Digitalisierungsstrategie des Smart Hospitals verantwortlich. 

• Leitung des vom Land NRW geförderten Konsortialprojekts SmartHospital.NRW. 

• Trägerin des Medical Woman of the Year 2021 Award.  

• Mitglied im Ausschuss Digitalisierung der Bundesärztekammer (BÄK) sowie Mitglied des 
Interop Councils. 
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Engehausen, 
Roland  

Geschäftsführer Bayerische 

Krankenhausgesellschaft 

• Seit 2020: Geschäftsführer, Bayerische Krankenhausgesellschaft.  

• Seit 2022: Vorsitzender Fachausschuss Daten-Information und Daten-Kommunikation, 
Deutsche Krankenhausgesellschaft.  

• Seit 2023: Verwaltungsratsvorsitzender DKTIG. 

• 2014–2020: Vorstandsvorsitzender IKK Südwest. 

• Davor verschiedene Leitungspositionen bei Krankenkassen: SBK - Siemens-BKK (2004-
2008): Vice President Privatkunden / Marketing / Kommunikation, Regional Executive 
Director sowie GEK - Gmünder Ersatzkasse (1993-2003): Regional Executive Director, 
Head Of Quality Assurance, IT-Projektmanager, Teamleiter Operatives Geschäft. 

• Berufsbegleitendes Studium zum Executive Master of Business Marketing, FU Berlin. 

• Abschluss als Krankenkassen-Betriebswirt und anschließend Studium zum Diplom-
Kaufmann, Gesundheitsökonomie an Ostalia – University of Applied Sciences. 
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Hüttner, Ingo  
Dr.   

Vorsitzender der Geschäfts-

führung und Medizinischer 

Geschäftsführer ALB FILS 

KLINIKUM GmbH 

• Seit 2017 Vorsitzender der Geschäftsführung und Medizinischer Geschäftsführer Alb 
Fils Kliniken GmbH. 

• Davor verschiedene Positionen als Vorstand bzw. Geschäftsführer, darunter 
Geschäftsführer Sana Herzchirurgie Stuttgart GmbH und Regionalgeschäftsführer Sana 
Kliniken AG, Region Stuttgart. 

• Seit 2021 Vorstandsmitglied der Deutschen Gesellschaft für Qualität. 

• Berufsbegleitendes Qualitätsmanagementausbildung und Ernennung zum DGQ-
Qualitätsmanager im Gesundheitswesen sowie zum DGQ-Auditor Qualität. 

• 2004-2007 Leitung Medizincontrolling und Qualitätsmanager, BGU Ludwigshafen. 

• 2003-2005 berufsbegleitendes Studium der BWL, VWA-Mannheim (Diplom 
Betriebswirt, VWA). 

• 2003/2004 Facharzt für Anästhesiologie am Klinikum der Stadt Ludwigshafen. 

• 2003 Facharzt für Anästhesiologie und Mitglied der Gruppe der Leitenden Notärzte LU.  

• 2001 Zusatzbezeichnung Notfallmedizin 

• Studium der Humanmedizin an der Universität Mainz 
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Janda, Matthias  
PD, Dr.  

Leiter der Stabstelle 

Medizinisches 

Prozessmanagement am 

Universitätsklinikum Halle (Saale) 

und Stellvertretender Ärztlicher 

Direktor 

 

• Seit 2023 Leiter der Stabsstelle Medizinisches Prozessmanagement (Ärztliche Direktion) 
an der Universitätsmedizin Halle 

• 2016 – 2023 Leiter des Zentralen OP-Managements an der Universitätsmedizin Rostock 
(UMR) 

• 2020 – 2021 Projektmanager/Stab des Ärztlichen Vorstands des UMR 

• 2018 – 2020 General Management Studium an der Universität St. Gallen (Executive 
MBA HSG) 

• 2016 Qualifizierung zum zertifizierten OP-Manager (BDA/BDC/VOPM) 

• 2014/2015 Habilitation an der Medizinischen Fakultät der Universität Rostock und 
Erteilung der Lehrbefugnis für das Wissenschaftsgebiet „Anästhesiologie“ 

• Facharzt für Anästhesiologie und ab 2011 Oberarzt an der Klinik für Anästhesiologie und 
Intensivtherapie der Universitätsmedizin Rostock 

• Studium der Humanmedizin an der Universität Greifswald 
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Rump, Jutta,  
Prof. Dr.  

Prof.in für Allgemeine BWL, 

Schwerpunkt Internationales 

Personalmanagement und 

Organisationsentwicklung und 

Direktorin des Institut für 

Beschäftigung und Employability 

• Professur an der Hochschule für Wirtschaft und Gesellschaft Ludwigshafen und 
Direktorin des Instituts für Beschäftigung und Employability in Ludwigshafen (IBE) – 
eine wissenschaftliche Einrichtung der Hochschule für Wirtschaft und Gesellschaft 
Ludwigshafen und Forschungsschwerpunkt des Landes Rheinland-Pfalz.  

• Forschungsschwerpunkte sind Trends in der Arbeitswelt (Digitalisierung, Demografie, 
Diversität, gesellschaftlicher Wertewandel, technologische Trends, ökonomische 
Entwicklungen, …) und die Konsequenzen für Personalmanagement und 
Organisationsentwicklung sowie Führung. 

• In zahlreichen Unternehmen und Institutionen in Deutschland, Österreich und der 
Schweiz als Prozessbegleiterin tätig. 

 

 



 

Tagungsteam 

Häusler, Eveline 

Professorin für Management und Controlling im Gesundheitsbereich 
Fachbereich Management, Controlling, Healthcare 
HWG Ludwigshafen a.Rh. 

 

Lehnert, Elke 

Nach dem Berufsstart in Forschung und Lehre am Lehrstuhl für Wirtschafts- und Organisationspsychologie der Universität 
Mannheim war Elke Lehnert zunächst bundesweit in der Unternehmens- und Krankenhausberatung tätig, blieb aber immer in 
der Metropolregion Rhein-Neckar verwurzelt. Anschließend hat sie viele Jahre die Personalentwicklung und das Institut für 
Personalentwicklung des Klinikums Ludwigshafen geleitet. Ab 2018 wechselte sie wieder die Länder- und Rheinseite, um am 
Zentralinstitut für Seelische Gesundheit die Leitung der Personalentwicklung zu übernehmen und die ZI-Akademie aufzubauen. 
Im Sommer 2022 ist sie in die Stabsstelle der Geschäftsführung mit dem Aufgabengebiet der Organisationsentwicklung ins 
Klinikum Ludwigshafen zurückgekehrt 

 

Raum, Elke  
Professorin für Medizinmanagement 
Fachbereich Management, Controlling, Healthcare 
HWG Ludwigshafen a.Rh. 

 
 


